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March Newsletter

In this issue:
· Progress update
· Flower Power achievements: Finance, Uganda, Cut Flowers and A2E
_________________________________________________________________________
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Drodzy koledzy, jak wskazano w ostatnim biuletynie, chcemy na bieżąco informować Was o postępie FlowerPower.Drodzy koledzy, jak wskazano w ostatnim biuletynie, chcemy na bieżąco informować Was o postępie FlowerPower.
Dear colleagues, as indicated in the last newsletter, we want to keep you informed about the progress of FlowerPower.
Drodzy koledzy, jak wskazano w ostatnim biuletynie chcemy na bieżąco informować o postępach Flowerpower.
Dear colleagues, as indicated in the last newsletter, we want to keep you informed about the progress of Flowerpower.
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[image: ]Postęp zostanie pokazany poprzez kolorowanie kwiatu w miarę postępów, a kolejne projekty osiągają etap, w którym wszystkie wysiłki mające na celu osiągnięcie wpływu na 2023 r. zostały zakończone (tak zwane zatwierdzenie L4) i oczywiście poprzez artykuły dotyczące projektu.
Postęp zostanie pokazany poprzez kolorowanie kwiatu w miarę postępów, a kolejne projekty osiągają etap, w którym wszystkie wysiłki mające na celu osiągnięcie wpływu na 2023 r. Zostały zakończone (tak zwane zatwierdzenie L4) i oczywiście poprzez artykuły dotyczące projektu.
Progress will be shown by coloring the flower as it progresses, with subsequent projects reaching a stage where all efforts to achieve an impact for 2023 have been completed (so-called L4 approval) and of course through the articles about the project.
Progress będzie udostępniana poprzez farbowanie Kwiat jak iść naprzód z więcej projektów osiągnięcie stanu, w którym zostały zakończone wszystkie wysiłki zmierzające do osiągnięcia wpływu 2023 (tzw L4 zatwierdzony) oraz oczywiście poprzez artykułów konkretnego projektu.
Progress will be made available through the coloring of the Flower as you move forward with more projects reaching the state in which all efforts to achieve the impact of 2023 (called L4 approved) have been completed and of course through the articles of the specific project.
Can't load full results
Try again
Retrying...
Retrying...
Im więcej projektów osiągnie poziom L4, tym bardziej kolorowy będzie nasz kwiat.
Im więcej projektów osiągnie poziom L4, tym bardziej kolorowy będzie nasz kwiatJasper de Gou, TO Project Manager

The more designs reach the L4 level, the more colorful our flower will be
Im więcej projektów dotrzeć L4, tym bardziej kolorowy kwiat będzie nasza
The more designs reach L4, the more colorful the flower will be
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Od ostatniego biuletynu 2 projekty zostały zatwierdzone do przeniesienia do poziomu 4 (nr 164 i 140), a kolejnych 6 projektów zostało przesłanych do zatwierdzenia.
Od ostatniego biuletynu 2 projekty zostały zatwierdzone do przeniesienia do poziomu 4 (nr 164 i 140), a kolejnych 6 projektów zostało przesłanych do zatwierdzenia.
Since the last newsletter, 2 projects were approved for transfer to level 4 (Nos. 164 and 140) and a further 6 projects were submitted for approval.
Od ostatniego biuletynu 2 projekty zostały zatwierdzone, aby przejść do L4 (nr 164 i 140), a kolejne 6 projektów zostały przedłożone do zatwierdzenia.
From the last newsletter, 2 projects were approved to go to L4 (Nos. 164 and 140) and a further 6 projects were submitted for approval.
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Wszystkie zespoły projektowe wykonują ogromną pracę i spodziewamy się, że w nadchodzących tygodniach kilka projektów zostanie przedłożonych do zatwierdzenia L4 (i miejmy nadzieję, że zostaną zatwierdzone), więc bądźcie czujni!
Wszystkie zespoły projektowe wykonują ogromną pracę i spodziewamy się, że w nadchodzących tygodniach kilka projektów zostanie przedłożonych do zatwierdzenia L4 (i miejmy nadzieję, że zostaną zatwierdzone), więc bądźcie czujni!
All the design teams are doing a tremendous amount of work and we expect to see several designs submitted for L4 approval (and hopefully approved) in the coming weeks, so stay tuned!
Wiele wielkiej pracy jest wykonywana przez wszystkich zespołów projektowych i oczekujemy sporo projektów, które należy przedłożyć do zatwierdzenia L4 (i miejmy nadzieję zostać zatwierdzony) w nadchodzących tygodniach, więc stay tuned!
A lot of great work is being done by all design teams and we expect quite a few projects to be submitted for L4 approval (and hopefully be approved) in the coming weeks, so stay tuned!
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Flower Power achievements around the world
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Finanse (Projekt 164)
Nasz zespół finansowy jest zaangażowany w szereg projektów FlowerPower.
Nasz zespół finansowy jest zaangażowany w szereg projektów FlowerPower.
Our finance team is involved in a number of FlowerPower projects.
Nasz zespół Finance jest zaangażowana w szereg projektów Flowerpower.
Our Finance team is involved in a number of Flowerpower projects.
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Projekt 164 ma na celu przedstawienie przejrzystego harmonogramu działań finansowych przez cały rok. Każdego roku mamy cykliczne działania, które muszą być wykonywane przez różne zespoły Projekt 164 ma na celu przedstawienie przejrzystego harmonogramu działań finansowych przez cały rok.
Project 164 aims to provide a clear schedule of financial activities throughout the year.
Projekt 164 ma na celu zapewnienie jasnego harmonogramu działań finansowe przez cały rok.
Project 164 aims to provide a clear schedule of financial activities throughout the year.
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finansowe na całym świecie. Przykładami są: proces budżetowy, definicja cen transferowych, roczne sprawozdania finansowe i miesięczne zamknięcie finansowe.Jeannette Groenewegen, Group Controller

Każdego roku mamy cykliczne działania, które muszą być wykonywane przez różne zespoły finansowe na całym świecie.
Every year we have cyclical activities that must be performed by various financial teams around the world.
Każdego roku mamy powtarzających się działań, które mają być wypełnione przez różne zespoły finansów na całym świecie.
Each year we have recurring activities to be filled by various finance teams around the world.
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Przykładami są: proces budżetowy, definicja cen transferowych, roczne sprawozdania finansowe i miesięczne zamknięcie finansowe.
Examples are: budget process, transfer pricing definition, annual financial statements, and monthly financial close.
Przykładami są: proces budżet, definicja cen transferowych, rocznych sprawozdań finansowych i miesięcznego zamknięcia finansowego.
Examples are the budget process, the definition of transfer pricing, annual financial statements, and monthly financial close.
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Jako grupa kontrolna jesteśmy liderem w planowaniu i zarządzaniu tymi działaniami.
Jako grupa kontrolna jesteśmy liderem w planowaniu i zarządzaniu tymi działaniami.
As a control group, we are a leader in planning and managing these activities.
Jak Kontroli Grupy jesteśmy w czołówce planować i zarządzać tych działań.
As Group Control, we are at the forefront of planning and managing these activities.
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Zauważyliśmy, że cała społeczność finansowa potrzebowała lepszego wglądu w predefiniowane zadania na ten rok. W ten sposób zespół mógłby być lepiej wyposażony do planowania i wykonywania działań.
Zauważyliśmy, że cała społeczność finansowa potrzebowała lepszego wglądu w predefiniowane zadania na ten rok.
We noticed that the entire financial community needed better insight into the predefined tasks for this year.
Zauważyliśmy, że nie było potrzeby z ogólnej społeczności Finance mieć lepszy wgląd w predefiniowanych zadań na dany rok.
We noticed that there was no need from the general Finance community to have better insight into the predefined tasks for a given year.
Can't load full results
Try again
Retrying...
Retrying...
W ten sposób zespół mógłby być lepiej wyposażony do planowania i wykonywania działań.
In this way, the team could be better equipped to plan and execute activities.
W ten sposób zespół może być lepiej wyposażone, aby zaplanować i wykonać czynności.
In this way, the team can be better equipped to plan and execute activities.
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Dlatego przeprowadziliśmy inwentaryzację i przygotowaliśmy jasny przegląd całorocznych działań finansowych.
Podczas tworzenia kalendarza kontrola grupy i kontrola biznesowa połączyły siły, aby dobrze zrozumieć harmonogram każdej czynności. Następnie działania zostały naniesione na oś czasu. Zapewniło to jasny przegląd terminów, ale także potencjalnych konfliktów. Sytuacje konfliktowe zostały dostosowane, aby zapewnić minimalizację nakładania się działań.
Kalendarz finansowy został udostępniony wszystkim pracownikom działu finansów i otrzymano pozytywne opinie. Doceniają przejrzystość, jaką zapewnia im ten kalendarz. Ten kalendarz może również dać jasność współpracownikom spoza finansów, kiedy społeczność finansowa jest zajęta powtarzającymi się zadaniami, a zatem udzielenie odpowiedzi na zapytanie w te pracowite dni może zająć więcej czasu. Wraz z wdrożeniem projekt osiągnął poziom L4.

Kalendarz finansowy został udostępniony wszystkim pracownikom działu finansów i otrzymano pozytywne opinie.
The financial calendar has been made available to all employees of the finance department and positive feedback has been received.
Kalendarz Finance został wdrożony do wszystkich kolegów Finance i pozytywny komentarz został odebrany.
The Finance Calendar was deployed to all Finance colleagues and a positive comment was received.
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Doceniają przejrzystość, jaką zapewnia im ten kalendarz.
They appreciate the transparency that this calendar gives them.
Cenią sobie klarowność ten kalendarz przewiduje dla nich.
They appreciate the clarity this calendar provides for them.
Can't load full results
Try again
Retrying...
Retrying...
Ten kalendarz może również dać jasność współpracownikom spoza finansów, kiedy społeczność finansowa jest zajęta powtarzającymi się zadaniami, a zatem udzielenie odpowiedzi na zapytanie w te pracowite dni może zająć więcej czasu.
This calendar can also give clarity to colleagues outside of finances when the financial community is busy with repetitive tasks, and therefore it may take longer to respond to inquiries on these busy days.
Ten kalendarz może dać jasność kolegami poza finansów o tym, kiedy społeczność finansów jest zajęty z powtarzających się zadań, a więc odpowiedzi na zapytania w tych zapracowanych dni może zająć więcej czasu.
This calendar can give colleagues outside finance clarity about when the finance community is busy with repetitive tasks, and so it may take longer to answer inquiries during those busy days.
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Wraz z wdrożeniem projekt osiągnął poziom L4.
With the implementation, the project reached the L4 level.
Dzięki realizacji projektu osiągnęła L4.
Thanks to the implementation of the project, it reached L4.
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Z niecierpliwością czekamy na wprowadzenie naszych innych projektów finansowych na poziom L4!Z niecierpliwością czekamy na wprowadzenie naszych innych projektów finansowych na poziom L4!
We look forward to bringing our other financial projects to L4!
Cieszymy się również przynieść nasze inne projekty Finansów na L4!
We are also happy to bring our other Finance projects to L4!
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Podczas tworzenia kalendarza kontrola grupy i kontrola biznesowa połączyły siły, aby dobrze zrozumieć harmonogram każdej czynności.
Group control and business control joined forces when creating the calendar to have a good understanding of the schedule of each activity.
Podczas tworzenia kalendarza sterowania grupowego i Kontroli Biznesu zostały siły, aby mieć dobre zrozumienie czasu przypadającą dla każdej działalności.
When creating the Group Control and Business Control calendar, efforts were made to have a good understanding of the time allocated to each activity.
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Następnie działania zostały naniesione na oś czasu.
Then the activities were plotted on the timeline.
Następnie działania zostały wykreślone na osi czasu.
Then the activities were plotted on the timeline.
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Zapewniło to jasny przegląd terminów, ale także potencjalnych konfliktów.
This provided a clear overview of timing but also potential conflicts.
To dało jasny obraz na termin, ale również na temat potencjalnych konfliktów.
This gave a clear picture of the timing but also of potential conflicts.
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Sytuacje konfliktowe zostały dostosowane, aby zapewnić minimalizację nakładania się działań.
Conflict situations have been adjusted to ensure that overlaps are minimized.
Sytuacje konfliktowe zostały dostosowane, aby zapewnić minimalizację w zachodzenia działań.
Conflict situations have been adjusted to minimize the overlap of actions.
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[image: ]Oszczędność energii w Ugandzie (Projekt 200)
Oszczędność energii w Ugandzie
Save energy in Uganda
Uganda Energy Saving
Uganda Energy Saving
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W listopadzie 2020 r. Rozpoczęliśmy realizację projektu 200 dotyczącego zasilania energia, w ramach którego pierwszą fazą jest zbadanie, w jaki sposób możemy ja oszczędzać bez inwestycji. Fiduga zobowiązuje się do odpowiedzialnego wykorzystania energii i zapewnia jej efektywne zużycie we wszystkich obszarach operacyjnych (oświetlenie, sprzęt, woda, maszyny i transport), edukując nasz personel w zakresie zrównoważonego i przyjaznego dla środowiska wykorzystania energii bez uszczerbku dla standardów jakości i satysfakcji klienta.Yaeger Adlam, Managing Director Uganda

Doceniani są pracownicy, którzy wykazali się wzorowymi krokami i wyróżniają się na tle rówieśników kreatywnością, innowacyjnością, zaangażowaniem i działaniami na rzecz oszczędzania energii w gospodarstwie. Wyróżnienie ma na celu zmotywowanie do zmiany zachowań i zwiększenie wkładu pracowników we wdrażanie oszczędzania energii.

Doceniani i doceniani są pracownicy, którzy wykazali się wzorowymi krokami i wyróżniają się na tle rówieśników kreatywnością, innowacyjnością, zaangażowaniem i działaniami na rzecz oszczędzania energii w gospodarstwie.
Employees who showed exemplary steps and stand out from their peers with creativity, innovation, commitment and energy saving activities on the farm are appreciated and appreciated.
Pracownicy, którzy pokazane przykładowe kroki i wyróżniać się wśród swoich rówieśników w kreatywności, innowacyjności, poświęcenia i działań na rzecz oszczędzania energii w gospodarstwie są rozpoznawane i doceniane.
Employees who show example steps and stand out among their peers in creativity, innovation, dedication and energy saving efforts on the farm are recognized and appreciated.
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Wyróżnienie ma na celu zmotywowanie do zmiany zachowań i zwiększenie wkładu pracowników we wdrażanie oszczędzania energii.
The award aims to motivate people to change their behavior and increase employees' contribution to implementing energy saving.
Uznanie ma na celu motywowanie do zmiany zachowań oraz zwiększenie wkładu pracowników do realizacji oszczędności energii.
Recognition aims to motivate behavior change and increase employees' contribution to the realization of energy savings.
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W listopadzie 2020 r. Rozpoczęliśmy realizację projektu 200 dotyczącego zasilania kwiatów, w ramach którego pierwszą fazą jest zbadanie, w jaki sposób możemy oszczędzać energię bez inwestycji.
In November 2020, we launched Project 200 for Flower Power, where the first phase is to investigate how we can save energy without investing.
W listopadzie 2020 rozpoczęliśmy rozwałkować projektu flower power # 200 przy czym pierwsza faza jest przyjrzenie się w jaki sposób możemy oszczędzać energię bez inwestycji.
In November 2020 we started to roll out the flower power # 200 project with the first phase looking at how we can save energy without investment.
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Fiduga zobowiązuje się do odpowiedzialnego wykorzystania energii i zapewnia efektywne zużycie energii we wszystkich obszarach operacyjnych (oświetlenie, sprzęt, woda, maszyny i transport), edukując nasz personel w zakresie zrównoważonego i przyjaznego dla środowiska wykorzystania energii bez uszczerbku dla standardów jakości i satysfakcji klienta.
Fiduga is committed to responsible use of energy and ensures efficient energy consumption in all operational areas (lighting, equipment, water, machinery and transport), educating our staff in the sustainable and environmentally friendly use of energy without compromising quality standards and customer satisfaction.
Fiduga zobowiązuje się do odpowiedzialnego wykorzystania energii i zapewnia efektywne zużycie energii we wszystkich obszarach operacyjnych (oświetlenie, sprzęt, wody, maszyny i środki transportu), kształcenie naszych pracowników na zrównoważony i przyjazny dla środowiska zużycia energii bez pogorszenia standardów jakości i satysfakcji klienta.
Fiduga is committed to responsible use of energy and ensures efficient energy consumption in all operational areas (lighting, equipment, water, machinery and means of transport), educating our employees for sustainable and environmentally friendly energy consumption without compromising quality standards and customer satisfaction.
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Niektóre działania obejmują:
· Wyłączanie światła w opuszczonych / pustych szklarniach - elektrycy koncentrują się na takich obszarach i wyłączają światła, oszczędzając w ten sposób energię;
· W pomieszczeniach, które są puste przez ponad 15 minut, światła, komputery i drukarki są wyłączone;
· Efektywne planowanie dostaw / odbioru  w celu oszczędzania paliwa;
· Ponowne zorganizowanie określonych tras odbioru naszych sadzonek ze szklarni do chłodni;
· Ponowne zorganizowanie określonych tras odbioru naszych sadzonek ze szklarni do chłodni w gospodarstwie.
· Re-arranging the specified collection routes for our seedlings from the greenhouse to the farm's cold store.
· Ponowne zorganizowanie konkretnych tras do gromadzenia naszych sadzonek ze szklarni do zimnym pomieszczeniu w gospodarstwie.
· Re-arranging specific routes to collect our seedlings from the greenhouse to a cold room on the farm.
· Can't load full results
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· Efektywne planowanie dostaw / odbioru pozycji zakupowych w celu oszczędzania paliwa.
· Effective planning of deliveries / collection of purchase items in order to save fuel.
· Planowanie dostawy / kolekcja przedmiotów zamówień skutecznie, jak oszczędzać paliwo.
· Schedule delivery / collection of procurement items efficiently as well as save fuel.
· Can't load full results
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· Retrying...
Wszyscy pracownicy bardzo dobrze przyjęli realizację tego projektu i początkowo panowal chaos przy  wyłączaniu/włączaniu itp., Ale teraz wszyscy są do tego przyzwyczajeni i wpadli na wiele kreatywnych pomysłów, jak możemy dalej oszczędzać, co jest bardzo cenione i wspierane przez kierwonictwo.
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Wszyscy pracownicy bardzo dobrze przyjęli realizację tego projektu i początkowo gorączkowo było wyłączać / włączać, zapominać itp., Ale teraz wszyscy są do tego przyzwyczajeni i wpadli na wiele kreatywnych pomysłów, jak możemy dalej oszczędzać, co jest bardzo cenione
All staff received very well the realization of this project and at first it was hectic to turn off / on, forget etc. but now everyone is used to it and came up with a lot of creative ideas on how we can save further, which is much appreciated
Wszyscy pracownicy otrzymali realizację tego projektu bardzo dobrze i na początku było gorączkowy, aby wyłączyć / na, zapominanie itp ale teraz wszyscy są naprawdę do tego przyzwyczaić i mają pochodzić z wielu kreatywnych pomysłów w jaki sposób możemy dalej Zapisz która jest wysoko ceniona
All the staff got this project done very well and in the beginning it was hectic to turn off / on, forgetful etc but now they are all really used to it and have come up with lots of creative ideas how we can further Save which is highly appreciated
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 • W pomieszczeniach, które są puste przez ponad 15 minut, światła, komputery i drukarki są wyłączone.
• In rooms that are empty for more than 15 minutes, lights, computers, and printers are turned off.
• W pomieszczeniach, które nie są używane przez okres dłuższy niż 15 minut, oświetlenie, komputery, drukarki są wyłączone.
• In rooms that are not used for more than 15 minutes, lighting, computers and printers are turned off.
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• Wyłączanie światła w opuszczonych / pustych szklarniach - elektrycy koncentrują się na takich obszarach i wyłączają światła, oszczędzając w ten sposób energię.
• Turning off the lights in abandoned / empty greenhouses - electricians focus on such areas and turn off the lights, thus saving energy.
• Wyłączanie świateł wyrzucane / pustych szklarniach - elektrycy skupić się na takich obszarach i zachować światła off stąd oszczędność energii.
• Turning off lights in discarded / empty greenhouses - electricians focus on such areas and keep the lights off hence saving energy.
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Niektóre działania obejmują
Some activities include
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W zeszłym miesiącu Pan LEOPOLD TUSIIME, nasz Kierownik ds. Badań i Rozwoju, został uznany i doceniony za bycie po prostu najlepszym, oszczędzając 1044,9 KWH miesięcznie (małe działania prowadzą do większego wpływu). W tym miesiącu zespół operatorów pojazdów trójkołowych, odpowiedzialny za odbiór zebranych sadzonek ze szklarni i dostarczenie ich do chłodni, został nagrodzony za zmianę zachowania, która doprowadziła do znacznych oszczędności paliwa. Każdego miesiąca zespół ds. Oszczędzania energii pod kierownictwem Barbary Najjumy (Dział Techniczny) przyznaje nagrode za wyjątkowe wysiłki. Trzeba uczciwie powiedzieć, że projekt nr 200 Flower Power nie jest już postrzegany jako zwykły projekt, ale jako nowy sposób życia w Fiduga, w którym każdy czuje się odpowiedzialny za ulepszenia.
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[image: ]Kwiaty ciete (Projekt 133) 
Większość rynku róż jest skoncentrowana w Afryce i z handlowego punktu widzenia bardzo interesujące jest wprowadzenie tutaj nowych odmian. Projekt 133 ma na celu osiągnięcie większego udziału w rynku poprzez wprowadzenie dwóch nowych odmian w segmencie żółtym i czerwonym. Wspólnie z zespołem ustaliliśmy plan wdrożeniowy, w jaki sposób rozmieścić te odmiany, z odpowiednimi hodowcami oraz plan na najbliższe lata.Niels Pennings, Sales Manager Rose EU 

Nasz klient Holla Roses obecnie rozmnaża 3 akry odmiany Red Tacazzi +.
Nasz klient Holla Roses obecnie rozmnaża 3 akry rasy Red Tacazzi +.
Our client Holla Roses is currently breeding 3 acres of the Red Tacazzi + breed.
Nasz klient Holla Roses jest obecnie rozmnożeniowego 3 akrów rasy Red Tacazzi +.
Our client Holla Roses is currently breeding 3 acres of the Red Tacazzi + breed.
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Razem z naszym zespołem marketingowym pracujemy nad świetnym ulepszeniem. Naszym celem było sprzedaż 1-2 akrów w pierwszym roku, ale już jesteśmy w stanie sprzedać więcej. Mamy duze oczekiwania i mamy i checemy sprawdzic jak rynek przyjmie tę różnorodność. W przyszłym roku spodziewamy się sprzedaży 3-5 akrów Red Tacazzi +, co oznacza silny wzrost.
W segmencie żółtym mamy nową różę: Momentum +. Rasa ta zostanie wprowadzona w tym roku w Afryce i Ameryce Południowej. Również w tym przypadku mamy solidny plan udanego uruchomienia. Nasza prognoza zakładała sprzedaż 1-2 akrów w tym roku, ale teraz spodziewamy się sprzedaży 3,25 akrów.
Nasza prognoza zakładała sprzedaż 1-2 akrów w tym roku, ale teraz spodziewamy się sprzedaży 3,25 akrów.
Our forecast was for sales of 1-2 acres this year, but now we expect 3.25 acres to be sold.
Nasza prognoza była sprzedać 1-2 akrów w tym roku, jednak obecnie spodziewać się sprzedać 3,25 akrów.
Our forecast was to sell 1-2 acres this year, however we now expect to sell 3.25 acres.
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Ciężko pracujemy z zespołem, aby stymulować silny wzrost.
Ciężko pracujemy z zespołem, aby stymulować silny wzrost.
We work hard with the team to stimulate strong growth.
Intensywnie pracujemy z zespołem w celu stymulowania silny wzrost.
We work intensively with the team to stimulate strong growth.
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Oczekuje się, że łączna wartość zysku w pierwszym roku wyniesie 250-350 tys. EUR. W zależności od tego, jak rynek obejmie te dwie odmiany, spodziewamy się, że wartość podwoi się w drugim roku. 
Dziękujemy wszystkim, którzy pomagają przekształcić projekt 133 w wielki sukces!
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W segmencie żółtym mamy nową różę: Momentum +.
In the yellow segment, we have a new rose: Momentum +.
Wewnątrz żółtej segmencie, mamy nowy Rose: Momentum +.
Inside the yellow segment, we have a new Rose: Momentum +.
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Rasa ta zostanie wprowadzona w tym roku w Afryce i Ameryce Południowej.
This breed will be introduced in Africa and South America this year.
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Również w przypadku tego wprowadzenia mamy solidny plan udanego uruchomienia.
We also have a solid roadmap for a successful launch for this launch.
Również w tym wstępie mamy solidną plan udanego startu.
Also in this introduction, we have a solid plan for a successful start.
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Razem z naszym zespołem marketingowym i hodowcą pracujemy nad świetnym wprowadzeniem.Together with our marketing team and breeder we are working on a great introduction.Wraz z naszym zespołem marketingu i hodowcy, pracujemy na doskonałym wprowadzeniem.
Together with our marketing and breeder team, we are working on the perfect introduction.
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Naszym celem było sprzedaż 1-2 akrów w pierwszym roku, ale już jesteśmy w stanie sprzedać więcej.
Our goal was to sell 1-2 acres in the first year, but we are already selling more.
Mamy kierowane do sprzedaży 1-2 akrów w pierwszym roku, ale już jesteśmy w stanie sprzedać więcej.
We have marketed 1-2 acres in the first year, but we are already selling more.
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Mamy duże oczekiwania i szukamy
We have high expectations and we are looking for
Mamy wysokie wymagania i szukają
We have high expectations and are looking for
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naprzód, aby zobaczyć, jak rynek przyjmie tę różnorodność.
...
przekazania, aby zobaczyć, jak rynek będzie się ogarnąć tę różnorodność.
...
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W przyszłym roku spodziewamy się sprzedaży 3-5 akrów Red Tacazzi +, co oznacza silny wzrost.
We expect sales of 3-5 acres of Red Tacazzi + next year, which means strong growth.
W przyszłym roku spodziewamy się sprzedać 3-5 akrów Red Tacazzi +, który tworzy silny wzrost.
Next year, we expect to sell 3-5 acres of Red Tacazzi + which is creating strong growth.
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A2E Warsztaty Olij & RedFox Ethopia, DO Delta & Global

[image: ]Aby wesprzeć nasze inicjatywy FlowerPower, ale także siły napędowe naszej firmy, uruchomiliśmy program o nazwie Ability to Execute (A2). Ten program składa się z 15 różnych modułów i ma pomóc nam wszystkim w doskonaleniu wykonywania działania, a tym samym osiąganie lepszych i terminowych wyników.

W październiku ubiegłego roku przeszkoliliśmy grupę pierwszych użytkowników A2E. Z tej grupy wielu pracowników zgłosiło się jako wolontariusze, aby wspierać dalsze wdrażanie A2E w ramach ich funkcji, jednostki biznesowej lub regionu.
Z tej grupy wielu pracowników zgłosiło się jako wolontariusze, aby wspierać dalsze wdrażanie A2E w ramach ich funkcji, jednostki biznesowej lub regionu.
Of this group, many of the employees volunteered to support the further implementation of A2E within their function, business unit or region.
Od tej grupie liczba pracowników na ochotnika, by stać się czynnikiem ułatwiającym wspieranie dalszego upowszechnienia A2E w ich funkcji, Business Unit lub regionu.
From this group, the number of employees will volunteer to become a facilitator to support the further uptake of A2E in their function, Business Unit or region.
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Aby wesprzeć nasze inicjatywy FlowerPower, ale także siły napędowe naszej firmy, uruchomiliśmy program o nazwie Ability to Execute (A2).
To support our FlowerPower initiatives, but also the driving force behind our company, we launched a program called Ability to Execute (A2).
Wspieranie naszych inicjatyw Flowerpower, ale również sterowniki wartości naszej firmy, mamy rozpoczął się program o nazwie zdolność do realizacji (A2).
Supporting our Flowerpower initiatives, but also the drivers of our company values, we have started a program called Realizability (A2).
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Ten program składa się z 15 różnych modułów i ma pomóc nam wszystkim w doskonaleniu wykonywania
This program consists of 15 different modules and is designed to help all of us improve our performance
Ten program jest budować od 15 różnych modułów i ma na celu pomóc nam wszystkim się lepiej przy wykonywaniu
This program is build from 15 different modules and is designed to help all of us get better at exercise
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W lutym Benjamin Goepferich i Bart Engels rozpoczęli wdrażanie A2E w Afryce. Zespół zarządzający Olij Ethoopia jest pierwszą grupą, która w nim uczestniczy. Na początku marca zespół zarządzający Red Fox Ethiopia również zakończył pełne warsztaty. W przyszłości pozostałe zespoły zarządzające gospodarstwem zostaną przeszkolone, po czym A2E zostanie przekazane naszym afrykańskim kolegom.
W tym samym tygodniu przez ZOOM odbyły się kolejne warsztaty A2E z udziałem 50 pracowników z całego świata. Sesję tę prowadził RTS (Sam Hodgkinson, Sammy Ta) we współpracy z naszymi własnymi moderatorami Dümmen Orange (Freek Tromp, Bas Pellenaars, Caspar Boers, Ricardo Coevoets, Maik Epping, Ellen Lakeman).
Ta globalna inicjatywa budowania zdolności rozpoczęła się również w Stanach Zjednoczonych wraz ze szkoleniem zespołu Dümmen Orange Delta przez Jennifer Pelsor.
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W tym samym tygodniu przez ZOOM odbyły się kolejne warsztaty A2E z udziałem 50 pracowników z całego świata.
In the same week, another A2E workshop was held by ZOOM with the participation of 50 employees from all over the world.
W tym samym tygodniu, kolejny warsztat A2E nastąpiło poprzez Zoom z 50 osób z całego świata.
That same week, another A2E workshop was held by Zoom with 50 people from all over the world.
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Sesję tę prowadził RTS (Sam Hodgkinson, Sammy Ta) we współpracy z naszymi własnymi moderatorami Dümmen Orange (Freek Tromp, Bas Pellenaars, Caspar Boers, Ricardo Coevoets, Maik Epping, Ellen Lakeman).
This session was hosted by RTS (Sam Hodgkinson, Sammy Ta) in collaboration with our own moderators Dümmen Orange (Freek Tromp, Bas Pellenaars, Caspar Boers, Ricardo Coevoets, Maik Epping, Ellen Lakeman).
Sesja ta była prowadzona przez RTS (Sam Hodgkinson, Sammy Ta) w połączeniu z własnymi mediatorów Dümmen pomarańczowy (Freeka Tromp, Bas Pellenaars, Caspar Burów, Ricardo Coevoets Maik Epping, Ellen Lakeman).
This session was led by RTS (Sam Hodgkinson, Sammy Ta) in conjunction with Dümmen Orange's own mediators (Freeka Tromp, Bas Pellenaars, Caspar Boers, Ricardo Coevoets, Maik Epping, Ellen Lakeman).
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Wszystkie warsztaty otrzymały bardzo pozytywne opinie. Cieszymy się, że 9 pracowników, którzy wzięli udział w warsztatach, zgłosiło się jako facylitatorzy w dalszym wdrożeniu do organizacji. W ten sposób grupa globalnych facylitatorów jest w wieku 24 lat. W tym momencie przeszkoliliśmy już> 100 pracowników i zamierzamy dotrzeć do 300 pracowników do końca września. Im więcej pracowników mówi tym samym językiem A2E i używa tych samych narzędzi, tym więcej wyników możemy osiągnąć jako organizacja.
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Czy jesteś zainteresowany udziałem w zbliżających się warsztatach A2E? Odwiedź witrynę FlowerPower i dowiedz się, kim są facylitatorzy dla Twojej funkcji, jednostki biznesowej lub regionu, lub możesz skontaktować się z Ellen Lakeman.
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